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徐 州 医 科 大 学 体 育 部 文 件 
徐医大体字〔2019〕3号 

   

关于体育部成立 2019 年教职工年度考核 

工作小组的通知 

 
各教研室、各中心： 

    根据徐州医科大学人事处《关于做好 2019 年教职工年度考

核工作的通知》（徐医大人字〔2019〕39 号）文件要求，为严格

考核制度、规范考核程序、强化考核作用，经体育部直属党支部

委员会研究，决定成立 2019 年教职工年度考核工作小组，现将

有关事宜通知如下： 

      一、工作小组及人员组成 

  组  长：张朝法 

  副组长：程佳鹏 

  组  员：王东礼  刘  岩  孙晶晶  李小芳  程  阳 
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  二、工作职责及完成时限 

1.组织工作人员学习考核相关文件和政策规定； 

2.各组员负责组织本科室被考核人员对全年的德、能、勤、

绩、廉主要情况进行总结、述职，填写《江苏省事业单位工作人

员年度考核登记表》； 

3. 统计本科室教职工教学、科研、管理及其他相关工作量，

根据岗位职责完成情况及平时综合表现，在个人总结、述职、民

主测评的基础上，提出考核等次意见。 

1 月 2 日前完成各个科室内的考核工作，截至 1 月 2 日下班

前，以教研室、中心为单位将《江苏省事业单位工作人员年度考

核登记表》电子版及纸质签字版交至体育部办公室。 

将考核等次及个人工作量情况在本部门范围内进行公示，公

示时间不少于三天。 

三、工作要求 

坚持“客观公正、民主公开、注重实绩、全面考核”的原则，

严格按照岗位职责和所承担的工作任务，对工作人员的表现进行

考核。 

1.各位组员要对照工作职责，紧盯目标、明确责任、分工负

责、细化量化、严格要求、全面抓好落实。 
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2.各位组员要保持高度的紧迫感，严守时间界限,合理安排

相关工作，确保各项工作有序进行。 

3.各位组员之间要加强协作，互通有无，确保该项工作任务

按时高效完成。 

为保证整个考核过程的民主、公正，杜绝评优拉票等违规违

纪情况。如有违规违纪情况，一经发现，立即取消其评优资格。 

 

 

                                            体育部 

2019 年 12 月 27日 
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抄送：人事处 

徐州医科大学体育部办公室           2019年 12月 27日印发 


